
Incontro Dirigente Scolastico - RSU di Istituto 06/11/2024 

Mercoledì 6 novembre 2024 alle ore 14.45, in presenza, nella biblioteca della sede di piazza Ascoli, 

si è svolto l’incontro di contrattazione tra il Dirigente Scolastico e la RSU di Istituto con il seguente 

ordine del giorno:  

1. Informativa risorse MOF a.s. 2024/2025 ed economie a.s. 2023/2024 

2. Avvio contrattazione 

3. Varie ed eventuali  

Sono presenti il Dirigente Scolastico prof. Roberto Garroni, il vicario del Dirigente prof. Mario 

Secone, il DSGA sig.ra Tarantino, le RSU proff. Mascitelli, Nicolini, Balzano e Romanoni, le RSA sig.ri 

Mistretta e De Simone. Verbalizza la prof.ssa Romanoni. 

Si analizza attentamente la “Comunicazione delle disponibilità delle risorse per la contrattazione 

integrativa di Istituto per l’anno scolastico 2024/2025” firmata dalla DSGA e protocollata in data 

04/11/2024, riportata in calce al presente verbale. 

Il prof. Mascitelli, a nome della RSU, chiede al Dirigente Scolastico la conferma della disponibilità di 

risorse sufficienti alla retribuzione di tutte le attività previste per questo anno scolastico. Il Preside 

risponde affermativamente, con una riserva sul compenso relativo ai corsi obbligatori sulla 

sicurezza. 

Si conferma la ripartizione delle risorse economiche tra docenti e personale ATA secondo la 

seguente percentuale: 75% componente docenti, 25% componente ATA. A tal proposito si ricorda 

che tale suddivisione riguarda, oltre le risorse del FIS, anche le risorse per la valorizzazione del 

personale (ex bonus premiale docenti).  

Si prende atto del fatto che le uniche economie svincolabili, cioè utilizzabili almeno in parte per 

compensi diversi dall’assegnazione dello scorso anno, sono quelle delle attività di Scienze Motorie. 

La Presidenza informa la RSU in merito alla richiesta alle famiglie del contributo volontario, riferendo 

che le cifre versate si assestano, ad oggi, ai livelli dello scorso anno, di gran lunga inferiori a quelle 

del periodo pre-Covid. 

Si sottolinea, come sempre, la necessità di incentivare prioritariamente gli incarichi relativi alle 

attività funzionali all’andamento dell’ordinaria attività scolastica, nel caso le risorse dell'istituto non 

bastassero a finanziare tutte le attività'. 

Tra le varie ed eventuali, il Dirigente esplicita l’intenzione di porre dei criteri con cui concedere le 

ferie al personale, a seguito di numerose richieste pervenute a ridosso di giorni festivi e/o ponti; ciò 

si ritiene necessario per garantire il buon funzionamento delle attività didattiche. La RSU, a seguito 

della richiesta del Dirigente di inserimento di tali criteri nella parte normativa del Contratto 

d’Istituto, ribadisce la non opportunità di tale integrazione che porrebbe misure restrittive rispetto 

al CCNL. Il Preside darà informativa alla RSU dei criteri scelti. 

Esauriti i punti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 15.45.  

 La RSU verbalizzante                                                                                   Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Maria Chiara Romanoni                                                                prof. Roberto Garroni 
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